MODELO ESTATUTO FUNDACION

En La Serena a 11 de diciembre de 2018, siendo las 09:00 Hrs. comparece Don Manue} Alonso
Figueroa Bolvaran, soltero, Licenciado en musica con mencién en Contrabajo, RUT: 16.388.529-
8, domiciliado en Av. Juan Cisternas 4197, Edificio 1A, Departamento 71, manifestando su
voluntad de constituir una Fundacién de Derecho Privado, sin fin de lucro, denominada
"Fundacién Sociedad Bach La Serena”,

TITULO 1
Del Nombre, Objeto, Domigcilio y Duracién

Articulo Primerg: Créase una Fundacién de Beneficencia, sin fines de lucro, regida por las
normas del Titulo X)(XIll det Libro Primero det Cédigo Civil, por las disposiciones contenidas en
la Ley N° 20.500, sobre Asociaciones y Participacién Ciudadana en la Gestion Pablica, o por la
disposicion legal que la reemplace y por los presentes estatutos, que tendra come domicilio ia
Comuna de La Serena; Provincia de Elqui de 1a Regién de Coquimbo sin perjuicio de las sedes,
filiales y establecimientos que pueda formar en otros puntos del pais.

Articulo_Segundo: El nombre de la Fundacién sera "FUNDACION SOCIEDAD BACH LA
SERENA"

Ariculo  Tercero: El objeto de la Fundacion sera la: de impulsar y
promover proyectos artistico-cultural-educatives y de capacitacion y/o perfeccionamiento de la
region y del pais cuyo impacto beneficie intelectual v espiritualmente a sus habitantes.

Promover, patrocinar y realizar actividades artisticas y culturales orientadas a la divulgacion y
apropiacién de saberes y practicas de diferentes grupos poblacionales tanto denire como fuera
de Chile.

Ensefianza de la Musica a través de programas propios o compartidos con ofras entidades.
Organizacion y desarrollo de cursos especificos de perfeccionamiento musical o de cualquier
otro que se eslime oporiuno.

Propiciar y realizar convenios con entidades nacionales e internacionales (piblicas y/o privadas)
coh fines vy obietivos comunes a la fundacién.

Organizar las condiciones para desarrollar sus propias aclividades, celebrar contratos o
convenios y asociarse con otras entidades sin danimo de lucro, de caricter nacional o

internacional.

Realizar, patrocinar, organizar, sistematizar toda clase de eventos, en el pais o en el exterior,
que coniribuyan al cumplimiento del presente objeto social.

Apoyar, patrocinar y/o facllitar fa ejecucién de ideas presentadas por personas o grupos, cuyos
propositos y objetivos concuerden con los de LA FUNDACION.

Disefiar y desarrollar mecanismos de financiacion y co-financiacién, inversiones a nivel nacional,
internacional, necesarios para el financiamiento y sostenimiento de LA FUNDACION, sus
actividades y proyectos, utilizando en ambos casos los sistemas de cooperacion, administracién
delegada de recursos, o cualguier otro medio.
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Efectuar todas las otras actividades y operaciones econdmicas, relacionadas desde o
directamente con el objeto sociat, para ef desarrolio del mismo, el bienestar de los asociados y la
adquisicién de bienes, muebles e inmuebles de LA FUNDAGCION.

Realizar, directa o indirectamente, por cuenta propia o ajena, sola o mediante consorcios,
uniones temporales o alianzas estratégicas con organizaciones no gubemamentales u
organizaciones de la sociedad civil o0 entidades del seclor privado, nacionales o extranjeras,
todas aquellas actividades encaminadas a: Proyectar, ejecutar, administrar, coordinar, controlar
o evaluar politicas piiblicas, planes, programas o proyectos, orientados a buscar el bienestar de
los asociados y el de los particulares, para tales efectos podra asociarse, fusionarse, participar
en uniones temporales, consorcios y elaborar convenios con otras personas naturales o juridicas
que desarrolien el mismo o similar objeto.

Formacion de grupos musicales instrumentales y/o vocales de cualquier fipo y niimero de
miembros que se considere oportuno, igualmente apoyc a losfas selistas y estudiantes de
misica que asi lo requieran vinculados a esta Fundacién. Ofrecimiento de conciertos y
actuaciones musicales de dichas formaciones y solistas perienecientes a la Asociacion.

Desarrollo de jornadas de convivencia o intercambios culturales promovidas por la Fundacion
enire sus miembras o con grupos de ofras asociaciones afines.

Todas aquellas actuaciones que de forma directa o indirecta favorezcan el mayor conocimiento y
disfrute de la misica.

Recopilacion y grabacién en cuaiquier tipo de soporte de material musical. Cualquier actividad
lGdico-recreativa que tenga a la misica en cualquiera de sus modalidades como protagonista.

La Fundacidn podra realizar actividades econ6micas que se relacionen con sus fines;
asimismo, podra invertir sus recursos de la manera que decidan sus 6rganos de administracion.

Las rentas que perciba de esas actividades sélo deberan destinarse a los fines de la Fundacién
0 a incrementar su patrimonio.

Los integrantes del directorio no percibiran renta alguna en el gjercicio de su funcién directiva,
mas podran ser participes con derecho a honorarios en la responsabilidad de un rol especifico
adecuado a su experise en proyectos promovidos o ejecuiados o co-ejecutados por LA
FUNDACION cuyos recursos se gestionen en el ambito pablico corno privado, al interior o en el
exterior de Chile.

TTULO Nl
Del Patrimonio

Articulo Quinto; Ei patrimonio de la Fundacién estara formado por la suma de $150.000 de
pesos, que e fundador destina y se obliga a aportar a la Fundacion tan pronto se inscriba en el
Registro Nacional de Personas Juridicas sin Fines de Lucro a cargo del Registro Civil e
identificacion.-

En igual plazo, cada uno de los integrantes def directorio, aportaré la suma de $25.000 (veinte y
cinco mil pesos) para dar inicio a su participacion en LA FUNDACION, cuyo destino sera
proveer de recursos para gastos logisticos en el inicio de la actividad culiural de esta entidad.
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Articuio_Sexto: Ademas de los bienes referidos en el articuio precedente, conformaran el
patrimonio de la Fundacion: a) todos los bienes que ella adquiera a cualquier titulo y los frutos
civiles o naturales que ellos produzcan y b) las herencias, legados, donaciones, erogaciones y
subvenciones que ella obtenga de personas naturales o juridicas, plblicas o privadas,
nacionhales o extranjeras.

Articulo Séptimo: Los recursos que formen parie del patrimonio de ia entidad seran aplicados
a los fines fundacionales, conforme a las sigutentes regias:

1.- Gastos operacionales para la mantendidn de pagos contables,

gastos logisticos o comunicacionaies y de difusién gue se desprendan de la accién de la

organizacién.
2.~ Imprevistos

Asimismo, los beneficiarios de los recursos seran determinados de acuerdo a los siguientes
criterios:

1.- Que pertenezcan a la comuna de La Serena

2.- Que entre los objetivos que le constituyen se encuentren fines
similares a los declarados por LA FUNDACION.

3.-Que no se encuentren en condicidn de menoscabo de la accidén
cultural, ilegalidad y/o cualquier ofra situacién que afecte la honra o
prestigio de personas y organismos sean plblicos o privados.

. TTULo i
De los Organos de Administracion

Arifculo Qctavo: La Fundacion serd administrada por un Directorio que tendra a su cargo la
direccion superior de la Fundacién en conformidad con sus estatutos. Estard compuesto de un
Presidente, un Vicepresidenie, un Secretaric y un Tesorere, El Directorio durara 2 afios. Los
miembros de} Direciorio deberan ser designados por el Fundador, ademas de ser confirmados
en sus cargos cada 2 afios.

No podran integrar el Directorio personas que hayan sido condenadas a pena aflictiva.

Los miembros del Directoric cesaran en ellos, en caso de que perdieran la libre administracién
de sus bienes o que dejaren de asistir por cualgquier medio, por mas de 6 meses consecutivos
a las reuniones de Directorio, sin autorizacién especial de éste. Con el acuerdo de la totalidad
del Directorio, salvo el afectado, se podra declarar la inhabilidad fisica o moral o la
inconveniencia de que dicho miembro de! Dirsctorio continde en su cargo, procediendo a

removerio.

En caso de fallecimiento, renuncia, remocién o cesacién en el cargo de un director, el
Directorio, con el acuerdo de la mayoria absoluta de sus miembros y la aprobacién expresa del
Fundador, nombrara un reemplazante que durara el tiempo que faite al reemplazado.-El
reemplazanie desempefiara las funciones que se le asignen, con todas las obligaciones y
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atribuciones del director que reemplaza. Si, por cualquier motive, disminuyera el nomero de
directores impidiendo la formacién del quérum necesario para sesionar y adoptar acuerdos,
sera el Fundador quien designara los Directores que sean necesarios para completar a los
faltantes.

Articulo Noveno: El Directorio, en ja sesién ordinaria correspondienie al mes de marzo de cada
afio o cuando se produzca la vacancia en los cargos de Presidente, Vicepresidente (opcional), |
Secretario o Tesorero, debera designar de entre sus miembros a las personas encargadas de i
desempefiarlos.

Articuto Décimo: El Directorio celebrara sesiones ordinarias cada 2 meses segun ei calendario
que acuerde para cada periodo anual. Celebrara, asimismo, sesiones exiraordinarias cuando
las necesidades del funcicnamiento de a Fundacién lo requieran; cuando lo soliciten dos de

sus miembros; o cuando Io solicite el Presidente del Directorio.

Las citaciones a reunién se haran por carta dirigida a los domicilios registrados por fos
directores en la Fundacion; y las que sean extraordinarias, deberan indicar el objeto de la
misma, Unico que podra ser materia de la reunion. En todas ellas, debe indicarse: naturaleza
de [a reunion, el dia, hora y lugar en que se celebrara.

Articulo Décimo Primero: El quérum minimo para que sesione el Directorio, sera de la mayoria !
absoluta de los directores y sus acuerdos, se adoptardn por mayoria absoluta de los '
asistentes. En caso de empate, decidira el voto del Presidente del Directotio.

Articulo Décimo Segundo; De las deliberaciones y acuerdos del Directorio se dejara constancia
en un libro de actas que llevara el Secretario y las cuales seran firmadas por tedos los
asistentes. El Director que quisiera salvar su responsabilidad por algin acto o acuerdo del
Directorio debera hacer constar en acta su oposicidn.

La Fundacién debera mantener permanentemente actualizados ios registros de directores,
autoridades y miembros que prevean los presentes estatutos.

Articulo Décimo Tercero; Seran deberes y atribuciones del Directorio:

a} Dirigir a la Fundacion y velar porgue se cumpla su objeto,

b} Administrar los bienes de la Fundacion e inverlir sus recursos,

¢) Delegar sélo las atribuciones necesarias para ejecutar las medidas econdémicas que acuerden
y las que requiera !a organizacion administrativa interna de la fundacién, en el Presidente, en uno
0 mas Directores, 0 en una persona ajena a la entidad,

d) Aprobar y aplicar los Reglamentos necesarios para el adecuado funcionamiento de fa
Fundacién,

a) Nombrar las Comisiones Asesoras que estime convenientes, y

) Aprobar la admision de los miembros Colaboradores de que trata el Titulo IV.

Articulo Décimo Cuarto: Ei Directorio como administrador de los bienes de la Fundacion gozara
de las mas amplias afribucicnes, entendiéndose que tiene todas las facuitades que sean
necesarias para el cumplimiento de sus finalidades, y sin que la enumeracion sea taxativa,
podra: comprar, vender y permutar bienes raices, bienes muebles y valores inmobiliarios, darlos
y tomarlos en arrendamiento; constituir, otorgar, aceptar y posponer hipoiecas, prendas,
garantias y prohibiciones; otorgar cancelaciones y recibos: percibir; celebrar contratos de trabajo,
fijar sus condiciones y ponerles término; celebrar contrates de cuenias comientes y mutuo y de
cuentas corfientes bancarias y mercantiles; abrir y cerrar cuentas comientes, de depésito, de
ahorro y de crédito y girar sobre ellas; retirar talonarios y aprobar saldos; endosar, cancelar,
protestar cheques y reconocer saldos; contratar, alzar y posponer prendas; girar, aceptar, avalar,
descontar, prorrogar y proiestar letras de cambio, libranzas v pagarés y cualquiera otro
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documento bancario o mercantil; conferir mandatos especiales para asuntos determinados YN0 orcs2

revocarlos; contratar seguros; pagar las primas, aprobar liquidaciones de los siniestros y percibir
ei valor de la pélizas; firmar, endosar y cancelar polizas; delegar en el Presidente, en uno o mas
Directores, o en una persona ajena a la Institucién, sélo las atribuciones necesarias para ejecutar
las medidas economicas que se acuerden y las que requiera la organizacion administrativa
interna de fa institucion; estipular en cada contrato que celebre, precio, plazo y condiciones que
juzgue conveniente; anular, rescindir, resolver, revocar y terminar dichos contratos; poner
término a los contratos vigenies por resolucién desahucio o cualquiera otra forma: contratar
créditos con fines sociales; presentar y firmar regisiros de importacién y exportacién, donar y
aceptar donaciones, legados y herencias con beneficio de inventario, concurrir a la constitucién y
fundacién de Asociaciones o Fundaciones sin fines de lucro o0 asociarse a las ya existentes, y en
general, ejecutar todos aquellos actos que tiendan a la buena administracion de la Fundacion.

Articulo Décimo Quinto: EI Presidente del Directorio lo serd también de la Fundacién, la
representara judicial y extrajudicialmente y tendra las demas atribuciones que le sefialan los
estatutos. El Presidente no requerira de {a asistencia v actuacion conjunta de otra perscna para
gjercer la representacion de la Fundacion salve cuando deba girar, aceptar, endosar y cancelar
cheques, letras de cambio o libranzas, vales y pagarés, 6rdenes de crédito y demés documentos
comerciales 0 cuando deba oforgar recibos de dinero, casos éstos en que serd necesaria,
ademas de su firma, la de otro cualquiera de los directores.

Articulo Décimo Sexto; Seran deberes y atribuciones del Presidente:

Representar judicial y exirajudicialmente a la fundacion,
Convocar y presidir las reuniones de Directorio,

Ejecutar los acuerdos de} Directorio,

Presentar al Directorio el Presupuesto Anual de la Fundacion y el Balance General de sus
operaciones y
Velar por el fiel cumplimiento de los estatutos.

Artfculo Décimo Séptimo: El Vicepresidente debe colaborar permanentemente con el Presidente
en todas las materias que a éste le son propias, correspondiéndole el control de la constitucion y
funcionamiento de las comisiones de {rabajo. En caso de enfermedad, permiso, ausencia o
imposibilidad transitoria, el Presidente seréd subrogado por el Vicepresidente, el que tendra en tal
case todas tas atribuciones gue corresponden a aquél. En caso de failecimiento, renuncia o
imposibilidad definitiva del Presidente, el Vicepresidente ejercerd sus funciones hasta la
terminacion del respectivo periodo.

Articulo Décimo Octavo: El Secretario tendra 2 su cargo la redaccion de las actas de las
sesiones de Directorio, el despacho de las citaciones a reunién, el otorgamiento de copias de las
actas y firmar la correspondencia y documentacion de la Fundacion, con excepcion de ta que
comresponda exciusivamente al Presidente. Tendra el caricter de Ministro de Fe respecto de la
documentacién a su cargo. En caso de ausencia o impedimento temporal, serd reemplazado por
el Director que designe el Directorio,

Articulo Décimo Noveno: El Tesorerc sera responsable de ja coniabilidad de la Fundacion y dei
control de sus inventarios. £n caso de ausencia o impedimento temporal, sera reemplazado por
el Director que designe el Directorio.
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TITULO IV
De los Miembros Celaboradores

Articulo Vigésimo: Ei Directorio de 2 Fundacion podra admitir como Miembros Colaboradores a
las personas naturales o juridicas, plblicas o privadas, nacionales o extranjeras que asl lo
soliciten y se comprometan a colaborar gratuitamenie en ! desarrolio de los fines de la
Fundacién déndole asistencia técnica, profesional o economica. La condicién de Miembro
Colaborador no creara vinculo juridico alguno entre éste y la Fundacion.

Articulo Vigésimo Primero; El Fundador y el Directorio, no obstante, padran consultar el parecer
de unc o mas Miembros Celaboradores sobre aspectos relacionados con el objeto de la
Fundacion e invitarios, con derecho a voz, a las reuniones de Directorio, y éstos a su vez, podran
hacer proposiciones y sugerir proyectos orientados al desarrolio de fa institucion. Cuando el
namerc de Miembros Colaboradores exceda de diez, éstos formaran una Comision que debera
reunirse por lo menos una vez al afio y a la que el Directorio podra remitir sdlo a titulo informativo
la Memoria y Balance Anual de la Fundacion.

TITULO V
Ausencia de!l Fundador

Articilo Vigésimo Sequndo: El Fundador conservara mientras viva su calidad de tal y la plenitud
de las atribuciones que estos estatutos le confieren.

Articulo Vigésimo Tercero: En caso de fallecimiento, renuncia o de imposibilidad fisica absoluta
del Fundador, sus facultades y sus funciones se radicaran en el tltimo Directorio vigente de la

Fundacion.-

TITULO VI
De la Reforma de los Estatutos y de la Disolucion de la Fundacion

Articulo Vigésimo Cuarto: La Fundacién podrd modificar sus estatutos sélo por acuerdo del
Directorio, adoptado por los dos fercios, a lo menos, de sus miembros, en una sesién
extraordinaria citada especialmente para este efecto.-

Los estatutos de la Fundacién sélo podran modificarse, previo informe favorabie dei Ministerio de
Justicia, siempre que la modificacion resulte conveniente al interés fundacional.

Articulo Vigésimo Quinto: La Fundacién podra acordar su disolucion sélo con el voto conforme
de los dos tercios, a o menos, de los miembros del Directorio, en una sesidén extraordinaria

citada especiaimente para este efecto.-

En caso de disolucién voluntaria o forzada de la Fundacion, sus bienes pasaran a la entidad con
personalidad juridica vigente, que no persigue fines de lucro denominada Colegio Luis Braille de
La Serena.
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS,

Articulo Primero Transitorio: Se designa al Directorio inicial de Ia Fundacién, en cumplimento
de lo dispuesto en el articulo 548 inciso primero del Cédigo Civil y del articulo octavo de estos
estatutos, que estara integrado por las personas que a continuacion se sefialan, las que

duraran en sus cargos 2 afios posteriores al respectivo Registro en el Servicio de Registro
Civil e ldentificacion:

P -
et e C«...__ |
Nombre: Carmen Fernanda Zamora Jopia Rut: 10.715.415-9 Firma:___,
~ =
Nombre: Gonzalo Adolfo Tomckowiack Videla Rut: 11.479.163-6 Firma: < K -
¥ o4 '_ h;“i:{ﬂ: e
Nombre: Stefanie Victoria Vial Lopez Rut: 16.593.733-3 Firma: v bl
2 '\4, T”‘._",”
Nombre: Manuel Alonso Figueroa Bolvaran Rut: 16.288.528-8 Firma: S
4 -
Nombre: Esteban |gnacio Correa Astudiilo Rut: 13.534.747-7 Firma: ; A "
Nombre: Jestis Enrique Diaz Julio Rut: 5.615.413-2 Firma: QJ—— 2
Articulo Segundo Transitorio: Se confierepoder amplio a don Manuel Alonso

Figueroa Botvaréan con domicilio Av. Juan Cisternas #4197 Depto 71 Edif 1A, comuna de La
Serena, para que solicite al Secretario Municipal respectivo el Registro de la personalidad
juridica de ssta Fundacion, facultdndolo para aceptar las modificaciones que las auioridades
compeientes estimen necesario o conveniente introducirles v, en general, para realizar todas
las actuaciones que fueren necesarias para la total legalizacion de esta Fundacion.

-
i

Wi | Alase T, PelinnnZ ({35 y>C) -y
/ Ntmero de RUT

Nombre
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MODELO ESTATUTO FUNDACION

En La Serena a 11 de diciembre de 2018, siendo las 09:00 Hrs. comparece Don Manuel Alonso
Figueroa Bolvaran, soitero, Licenciado en miusica con mencion en Contrabsjo, RUT: 16.388.529-
8, domiciliado en Av. Juan Cisternas 4197, Edificio 1A, Departamento 71, manifestando su
voluntad de constituir una Fundacion de Derecho Privado, sin fin de lucro, denominada
"Fundacién Sociedad Bach La Serena®.

TITULO 1
Dei Nombre, Objeto, Domicilio y Duracién

Articule_Primero: Créase una Fundacién de Beneficencia, sin fines de lucro, regida por las
normas del Titulo X)(XH del Libro Privnerc del Cédigo Civil, por las disposiciones contenidas en
ia Ley N° 20.500, sobre Asociaciones y Pariicipacion Ciudadana en la Gestién Puablica, o por la
disposicién legal que la reemplace y por los presenies estatutos, que tendré como domicilio la
Comuna de La Serena; Provincia de Elgui de la Regién de Coquimbo sin perjuicio de las sedes,
filiales y establecimientos que pueda formar en otros puntos del pais.

Articulo Segundo: El nombre de la Fundacidon serd "FUNDACION SOCIEDAD BACH LA
SERENA™

Articulo Tercero; El objeto de fa Fundacién sera la: de impulsar y
promover proyectos artistico-cultural-educativos y de capacitacion y/o perfeccionamiento de ta
region y del pais cuyo impacto beneficie intelectual v espirituaimente a sus habitantes.

Promover, patrocinar y realizar actividades artisticas y culturales orientadas a la divulgacion y
apropiacién de saberes y practicas de diferentes grupos poblacionales tanto dentro como fuera
de Chile.

Ensefianza de la Musica a través de programas propios o compartidos con otras entidades.
Organizacién y desarrollo de cursos especificos de perfeccionamiento musical o de cualquier
ofro que se estime oportuno.

Propiciar y realizar convenios con entidades nacionales e internacionales (puablicas yfo privadas)
con fines y objefivos comunes a la fundacion.

Organizar las condiciones para desarrollar sus propias actividades, celebrar contratos o
convenios y asociarse con otras entidades sin animo de lucro, de caracter nacional o

internacional.

Realizar, patrocinar, organizar, sistematizar toda clase de eventos, en el pais o en el exterior,
que contribuyan al cumplimiento del presente objeto social.

Apoyar, patrocinar y/o facilitar la ejecucion de ideas presentadas por personas o grupos, cuyos
propésitos y objetfivos concuerden con los de LA FUNDACION.

Disefiar y desarrollar mecanismos de financiacion y co-financiacion, inversiones & nivel nacional,
internacional, necesarios para e} financiamiento y sostenimiento de LA FUNDACION, sus
actividades y proyectos, utilizando en ambos casos los sistemas de cooperacién, administracion
delegada de recursos, o cualquier otro medio.
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Efectuar todas las otras actividades y operaciones econémicas, relacionadas desde
directamente con el objeto social, para el desarroflo del mismo, el bienestar de los asociados y la
adquisicion de bienes, muebles e inmuebles de LA FUNDACION. |

Realizar, directa o indirectamente, por cuenta propia o ajena, sola o mediante consorcios,
uniones temporales o alianzas estratégicas con organizaciones no gubernamentales u
organizaciones de la sociedad civil o entidades del sector privado, nacionales o extranjeras,
todas aquellas actividades encaminadas a: Proyectar, ejecutar, administrar, coordinar, controlar
o evaluar politicas publicas, planes, programas o proyectos, orientados a buscar el bienestar de
los asociados y el de los particulares, para tales efectos podra asociarse, fusionarse, participar
en uniones temporales, consorcios y elaborar convenios con otras personas naturales o juridicas
que desarrollen el mismo o similar objeto.

Formacion de grupos musicales instrumentales y/o vocales de cualquier tipo y niimero de
miembros que se considere oportuno, igualmente apoyo a los/as solisias y estudiantes de
musica que asi lo requieran vinculados a esta Fundacion. Ofrecimiento de conciertos y
actuaciones musicaies de dichas formaciones y solistas pertenecientes a la Ascciacion.

Desarrolio de jornadas de convivencia o intercambiocs culturales promovidas por la Fundacion
entre sus miembros ¢ con grupos de otras asociaciones afines.

Todas aquellas actuaciones que de forma directa o indirecta favorezean el mayor conocimiento y
disfrute de la misica.

Recopilacion y grabacién en cualquier tipo de soporte de material musical. Cualguier actividad
ludico-recreativa que tenga a la misica en cualquiera de sus modafidades come protagenista.

La Fundacién podra realizar actividades econémicas que se relacionen con sus fines;
asimismo, pedra invertir sus recursos de la manera que decidan sus 6rganos de administracion.

Las rentas que perciba de esas aclividades sdlo deberan destinarse a los fines de la Fundacién
0 a incrementar su patrimonio.

Los integrantes del directorio no percibirdn renta alguna en el ejercicio de su funcion directiva,
mas podran ser participes con derecho a honorarios en la responsabilidad de un rol especifico
adecuado a su expertise en proyectos promovidos o ejecutados o co-ejecutados por LA
FUNDACION cuyos recursos se gestionen en el ambito piblico como privado, al interior o en el
exterior de Chile.

TITULO I
Del Patrimonio

Articulo Quinto: El patrimonio de la Fundacién estara formado por la suma de $150.000 de
pesos, que el fundador destina v se obfiga a aportar a la Fundacién tan pronto se inscriba en el
Registro Nacional de Personas Juridicas sin Fines de Lucro a cargo del Registro Civil e
Identificacion.-

En igual plazo, cada uno de los integrantes del directorio, aportaré la suma de $25.000 (veinte y
cinco mil pesos) para dar inicio a su participacion en LA FUNDACION, cuyo destino sera
proveer de recursos para gastos logisticos en el inicio de la actividad cultural de esta entidad.
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Articulo Sexto: Ademas de los bienes referidos en el articulo precedente, conformaran
patrimonic de la Fundacion: a) todos los bienes que elia adquiera a cualquier titulo y los frutos
civiles o naturales que ellos produzcan y b) las herencias, legados, donaciones, erogaciones y
subvenciones que ella obtenga de personas naturales o juridicas, plblicas o privadas,
nacionales 0 extranjeras.

Artfculo Séptimo: Los recursos que formen parte del patimonio de la entidad seran aplicados
a los fines fundacionales, conforme a las siguientes reglas:

1.- Gastos operacionales para la mantencidn de pagos contabies,

gastos logisticos o comunicacionales y de difusién que se desprendan de la accién de ia
organizacién.

2.- Imprevistos

Asimismao, los beneficiarios de los recursos seran determinados de acuerdo a los siguientes
criterios;

1.- Que pertenezcan a la comuna de La Serena

2 - Que entre los objetives que le constituyen se encuentren fines
sirmilares a los declarados por LA FUNDACION.

3.-Que no se encuentren en condicién de menoscabo de ia accion
cultural, itegalidad y/o cualquier otra situacion que afecte la honra o
prestigio de personas y organismos sean ptiblicos o privados.

TITULO [}
De los Organos de Administracién

Articulo Octavo: La Fundacion serd administrada por un Directorio que tendra a su cargo la
direccién superior de la Fundacién en conformidad con sus estatutos. Estara compuesto de un
Presidente, un Vicepresidente, un Secrelario y un Tesorero. El Directorio durara 2 afios. Los
miembros del Directorio deberan ser designados por el Fundador, ademas de ser confirmados
en sus cargos cada 2 afios.

No podran integrar el Directorio personas que hayan sido condenadas a pena aflictiva.

Los miembros del Directorio cesaran en elios, en caso de que perdieran la libre administracion
de sus bienes o que dejaren de asistir por cualquier medio, por mas de 6 meses consecutivos
a las reuniones de Directorio, sin autorizacién especial de éste. Con el acuerdo de la totalidad
del Directorio, saivo el afectado, se podra declarar la inhabilidad fisica o moral o la
inconveniencia de que diche miembro del Directorio confinlie en su cargo, procediendo a
removerio.

En caso de fallecimiento, renuncia, remocién o cesacion en el cargo de un director, el
Directorio, con el acuerdo de la mayoria absoluta de sus miembros y la aprobacion expresa del
Fundador, nombrard un reemplazante que durard el tiempo que faite al reemplazado.-El
reemplazante desempeiiard las funciones que se [e asignen, con todas las obligaciones y
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atnbuciones del director que reemplaza. Si, por cualquier motivo, disminuyera el nimero
directores impidiendo la formacion del quérum necesario para sesionar y adoptar acuerdos,
sera el Fundador quien designara los Directores que sean necesarios para completar a los
faltantes.

Articulo Noveno: El Directorio, en la sesion ordinaria correspondiente al mes de marzo de cada
afioc o cuando se produzca la vacancia en los cargos de Presidente, Vicepresidente (opcional),
Secretario o Tesorero, deberd designhar de entre sus miembros a las personas encargadas de
desempeidiarlos.

Articulo Décimo: Ei Directorio celebrara sesiones ordinarias cada 2 meses segn el calendario
que acuerde para cada periodo anual. Celebrara, asimismo, sesiones extraordinarias cuando
las necesidades del funcionamiento de la Fundacion lo requieran; cuando lo soliciten dos de

sus miembros; o cuando lo solicite el Presidente del Directorio.

Las citaciones a reunién se haran por carta dirigida a los domicilios registrados por los
directores en la Fundacién; y las que sean extracrdinarias, deberan indicar el objeto de la
misma, unico que podra ser materia de la reunién. En todas ellas, debe indicarse: naturaleza
de la reunién, el dia, hora y lugar en que se celebrara.

Articuio Décimo Primero: El quérum minimo para que sesione el Directorio, sera de la mayoria
absoluta de los directores y sus acuerdos, se adoptaran por mayoria absoluta de los
asistentes. En caso de empaie, decidira el voto del Presidente del Directorio.

Ariculo Décimo Segundo: De las deliberaciones y acuerdos del Directorio se dejard constancia
en un libro de actas que llevara el Secretario y las cuales seran firmadas por todos los
asistentes. El Director que quisiera salvar su responsabilidad por algtin acto o acuerdo del
Directorio debera hacer constar en acta su oposicién.

La Fundacién deberd mantener permanentemente actualizados los registros de directores,
autoridades y miembros gue prevean los presentes estatutos.

Articulo Décimo Tercero: Seran deberes y atribuciones del Directorio:

a) Dirigir a la Fundacién y velar porgue se cumpla su objeto,

b) Administrar los bienes de la Fundacion e invertir sus recursos,

¢) Delegar soélo las atribuciones necesarias para gjecutar [as medidas econdticas que acuerden
y las que requiera la organizacién administrativa interna de la fundacion, en el Praegidente, en uno
o mas Directores, o en una persona ajena a la entidad,

d) Aprobar y aplicar los Reglamenios necesarios para e! adecuado funcionamiento de fa
Fundacion,

e) Nombrar ias Comisiones Asesoras que estime convenientes, y

) Aprobar la admision de los miembros Colaboradores de que frata el Titulo IV,

Articulo Décimo Cuarto: El Directorioc como administrador de los bienes de la Fundacién gozara
de las mas amplias airibuciones, entendiéndose que tiene todas las facultades que sean
necesarias para el cumplimiento de sus finalidades, y sin que la enumeracién sea taxativa,
podra: comprar, vender y permutar bienes raices, bienes muebles y valores inmobiliarios, darlos
y tomarios en arrendamiento; constituir, otorgar, aceptar y posponer hipotecas, prendas,
garantias y prohibiciones; otorgar cancelaciones y recibos: percibir; celebrar contratos de trabajo,
fijar sus condiciones y ponerles término; celebrar contratos de cuentas corrientes y mutuo y de
cuentas corientes bancarias y mercantiles; abrir y cerrar cuentas corrientes, de depésito, de
aharro y de crédito y girar sobre ellas; retirar talonarios y aprobar saldos; endosar, cancelar,
protestar cheques y reconocer saldos; confratar, alzar y posponer prendas; girar, aceptar, avalar,
descontar, prorrogar y protestar letras de cambio, libranzas y pagarés y cualguiera otro
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mtran,

documento bancario o mercantil; conferir mandatos especiales para asuntos determinados
revocarios; contratar seguros; pagar las primas, aprobar liquidaciones de los siniestros y percibir
el valor de la pélizas; firmar, endosar y cancelar polizas; delegar en el Presidente, en uno o mas
Directores, o en una persona ajena a la Institucion, solo las atribuciones necesarias para ejecutar
las medidas econdmicas que se acuerden y las que requiera la organizacién administrativa
interna de fa institucion; estipular en cada contrato que celebre, precio, plazo y condiciones que
juzgue conveniente; anular, rescindir, resolver, revocar y terminar dichos contratos; poner
término a los contratos vigentes por resolucidn desahucio o cualquiera otra forma; contratar
creditos con fines sociales; presentar y fimar registros de importacién y exportacion, donar y
aceptar donaciones, legados y herencias con beneficio de inventario, concurrir a la constitucion y
fundacion de Asociaciones o Fundaciones sin fines de lucro o asociarse a las ya existentes, y en
general, ejecutar todos aquellos actos que fiendan a la buena administracién de la Fundacion.

Articulo Décimo Quinto: Ei Presidente del Diractorio lo sera también de la Fundacién, la
representara judicial y extrajudictalmente y tendra las deméas atribuciones que le sefialan los
estatutos. El Presidente no requerira de la asistencia o actuacion conjunta de otra persona para
ejercer la representacién de la Fundacion salvo cuando deba girar, aceptar, endosar y cancelar
cheques, lefras de cambio o libranzas, vales y pagarés, 6rdenes de crédito y demas documentos
comerciales o cuando deba otorgar recibos de dinero, casos éstos eh que serd necesaria,
ademas de su firma, la de otro cualquiera de los directores.

Articulo Décimo Sexto: Seran deberes y atribuciones del Presidente:

Representar judicial y extrajudicialmente a la fundacion,

Convocar y presidir las reuniones de Directorio,

Ejecutar los acuerdos del Directorio,

Presentar al Directorio el Presupuesto Anual de la Fundaci6n y el Balance General de sus
operaciones y

Velar por el fiel cumplimiento de los estatutos.

Articulo Décimo Séptime: El Vicepresidente debe colaborar permanentemente con el Presidente
en todas las materias que a éste le son propias, correspondiéndole el control de la constitucion y
funcionamiento de i{as comisiones de trabajo. En caso de enfermedad, permiso, ausencia o
imposibilidad transitoria, el Presidente sera subrogado por el Vicepresidente, et que tendra en tal
caso todas las atribuciones que comresponden a aquél. En caso de falleciriento, renuncia o
imposibilidad definitiva del Presidente, el Vicepresidente ejercera sus funciones hasta la
terminacion del respeciive pericdo.

Articulo Décimo Octavo: Ei Secretario tendra a su cargo la redaccion de las aclas de las
sesiones de Directorio, el despacho de las citaciones a reunién, el otorgamientc de copias de las
actas y firmar la correspondencia y documentacion de la Fundacion, con excepcién de la que
corresponda exclusivamente af Presidente, Tendra el cardcter de Ministro de Fe respecto de la
documentacion a su cargo. En caso de ausencia o impedimento temporal, sera reemplazado por
el Director que designe el Directerio.

Articuio Décimo Noveno: El Tesorerc seré responsable de ja contabilidad de la Fundacion y del
control de sus inventarios. En caso de ausencia o impedimento temporal, sera reemplazado por
el Director que designe el Directorio,
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TITULO IV
De los Miembros Colaboradores

Articule Vigésimo: El Directorio de la Fundacién podra admitir como Miembros Colaboradores a
las personas naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o extranjeras que asf lo
soliciten y se comprometan a colaborar gratuitamente en e desarrollo de los fines de la
Fundacién déandole asistencia técnica, profesional o econdémica. La condicion de Miembro
Colaborador no creara vincuio juridico alguno entre éste y la Fundacion.

Articulo Vigésimo Primero: El Fundador y el Directorio, no obstante, podran consultar el parecer
de uno o mas Miembros Colaboradores sobre aspectos relacionados con el objeto de la
Fundacién e invitarios, con derecho a voz, a las reuniones de Directorio, y éstos a su vez, podran
hacer proposiciones y sugerir proyectos orientados al desarrolio de la institucion. Cuando el
ndmero de Miembros Colaboradores exceda de diez, éstos formaran una Comisién que debera
reunirse por lo menos una vez al afic y a la que e Directorio podra remitir s6lo a titulo informativo
la Memoria y Balance Anual de la Fundacién.

TITULO V
Ausencia del Fundador

Articulo Vigésimo Segundo: Ei Fundador conservara mientras viva su calidad de tal y la plenitud
de ias atribuciones gue estos estatutos e confieren.

Articulo Vigésimo Tercero: En caso de fallecimiento, renuncia o de imposibilidad fisica absoluta
del Fundador, sus facultades y sus funciones se radicaran en el dltimo Directorio vigente de la
Fundacion.-

TITULO VI
De la Reforma de los Estatutos y de la Disolucién de Ia Fundacion

Articulo Vigésimo Cuarto: La Fundacién podrd modificar sus estatutos sélo por acuerdo del
Directorio, adoptado por los dos tercios, a lo menos, de sus miembros, en una sesion
extraordinaria citada especialmente para este efecto.-

Los estatutos de la Fundacion sélo poedran modificarse, previo informe favorable del Ministerio de
Justicia, siempre que la medificacién resulie conveniente al inferés fundacional.

Articuto Vigésimo Quinto: La Fundacion podra acordar su disolucion solo con el voto conforme
de los dos tercios, a io menos, de los miembros del Directorio, en una sesién exiraordinaria
citada especialmente para este efecto.-

£n caso de disolucion voluntaria o forzada de la Fundacion, sus bienes pasaran a la entida_d con
personalidad juridica vigente, que no persigue fines de lucro denominada Colegio Luis Braille de
La Serena.
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS.

Articulo Primero_Transitorio: Se designa al Directorio inicial de ia Fundacion, en cumplimento
de lo dispuesto en el atticulo 548 inciso primero det Cédigo Civil y del articulo octavo de estos
estatutos, que estara integrade por las personas que a continuacion se sefialan, las que
duraran en sus cargos 2 afios posteriores al respectivo Registro en e! Servicio de Registro
Civil e Identificacion:

Nombre: Carmen Fernanda Zamora Jopia Rut: 10.715.415-8 Firma>—"__——
Nombre: Gonzalo Adolfo Tomckowiack Videla Rut: 11.479.163-6 Firmae—— = » |
Nombre: Stefanie Victoria Vial Lépez Rut: 16.593.733-3 Firma: | ~] U,
LS (’-L
Nombre: Manue! Alonso Figueroa Bolvaran Rut; 16.388.529-8 Firma? -~ ————
Nombre: Esteban ignacio Correa Astudillo Rut: 13.534.747-7 Firma: 2 2L L
Nombre: Jesis Enrique Diaz Julio Rut: 5.615.413-2 Firma: @> .
Articulo Segundo  Transitorio: Se confierepoder amplic a don Manue! Alonso
Figueroa Bolvaran con domiciliec Av. Juan Cisternas #4197 Depto 71 Edif 1A, comuna de La
Serena, para que solicite a! Secretario Municipal respectivo el Registro de la personalidad
juridica de esta Fundacion, facultandolo para aceptar las modificaciones que ias autoridades
competentes estimen necesario o conveniente introduciries y, en general, para realizar todas
las actuacicnes que fueren necesarias para la tofal legalizacion de esta Fundacion.
: .’ ’I—'_ E , .4‘?’ - L v -
i S rl’-_,"_‘f,‘m_ \;711](:‘4-«.# /é’ S) )})Z(} -5
Nombre 4 Numero de RUT
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